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RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS N° 09 2026 TRANSITORIO PARA LAS
INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS PARA EL ANO 2026

NUMERO DE FORMACION PUNTAJE

N° EXPEDIENTE NOMBRE Y APELLIDO SEDE A LA QUE POSTULA ACADEMICA EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA  CAPACITACIONES TOTAL OBSERVACIONES
COORDINADOR (a) DE RER
NO APTO: NO CUENTA CON CURSO DE

, 04574 |RUBEN CHACON SOLORZANO 33089 EXCEL O INFORMATICA

,| 6% |VIRGINIA PAJUELO LIIARZA 32089 ESPECIFICA EN DIRECCIGN O SUBDIRECEION
04656 SHEILA MELISSA CONTRERAS SALAZAR 33089 10 10 12 8 40 APTO PARA ENTREVISTA

3

, | 04665 |MARIA ANGELICA ALVARADO SOTO 33089 M CERERAL 5 AROS DE EXPLRIENCIA)
04685 |JESICA EUCEBIA PIO TIBURCIO 32243 10 10 12 8 40 APTO PARA ENTREVISTA

5

.| 04568 [MILENE MIREYA URETA ALBORNOZ 203 ESPEQIICA EN DIRECCION © SUBDIRECCION

COORDINADOR (a) ADMINISTRATIVO (a) DE RER

1 04557 |VALERIA PAMELA CORTEZ ISIDRO 32243 10 7 12 6 35 APTO PARA ENTREVISTA

2 04577 |NELIDA PABLO LOARTE 32243 10 10 12 6 38 APTO PARA ENTREVISTA

s | o46a7  |ALEXANDER HILARIO SERNA 3 O CENERAL MESPECICh.

4 04680  |[ANABEL ALVA LOPEZ 32243 12 7 8 6 33 APTO PARA ENTREVISTA

5 04692 |CINTIA KENY UZURIAGA MIRAVAL 32243 10 5 12 8 35 APTO PARA ENTREVISTA
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LA UNION, 15 DE ABRIL DE 2026



